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План меропрпятий по
ГАПОУ <<Саратовский колледж водного тран

год.

Постановления Правительства Российской Федерации от
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов
правовых актов))

1,1. План работы по противодействию коррупции в ГАПоУ кСаратовский колледж во.щЕого
транспорта, строительства и сервисa) на2023 г. разработан на основании:

Федерального закона от 25.12.2008 Jt 27з-ФЗ кО противодействии коррупции);

Федерапьного закона от 17.07.2009 Ns |72-ФЗ коб антикоррупционной экспертизе
нормативНьIх правоВых актов и проектов нормативных прtlвовьгх tжтов);

Указа Президента Российской Федерациli от 13.04.2010 j\Ъ 460 кО Национапьной стратегии
противодействия коррупции и Национапьном плане противодействия коррупции на zgio-zott
годы>;

ина
20t!rr.

сервиса) на2023

26.02.2010 }ф 96 коб
и проектов нормативньD(

Закона Саратовской области от 29.12.2006 N l55-зсО <О противодействии коррупции
Саратовской области>

2. Щели и задачи

2.1. Ведущие цели

_ недопУщение предпосылок, искJIючеfiие возможности фактов коррупции в гАпоУ
кСаратовский колледж водного транспорта, строительства и сервисa>.

- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в Заводском районе Саратова в
рЕlп{ках компетенции администрации колледжа;

- обеспече"цg 3аттIИты прав и зtжонньгх интересов цаждан от негативньrх процессов и явлений,
связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации
колледжа.

2,2. Щлядостижения указанных целей требуется решение следующих задач:

- предупреждение коррупционньrх прчlвонарушений;

_ оптимизация и конкретизация полномочий должностньD( лиц;

- формироваЕие антикоррУпционного сознания участников образовательного процесса;

- обеспечение неотвратимости ответственности
правонарушений;

за совершение коррупционных

УТВЕРЖДАЮ



- повышение эффективности управления, качества и доступности предостttвляемьrх колледжем
образовательных услуг;

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности колледжа

3. Ожидаемые результаты реализации Плпна ]

- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемьD(
образовательных услуг;

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации колледжа.

Контроль за реа.пизацией Плана в гАпоУ кСаратовский колледж водного тр€tнспорта,
строительства и сервисФ). осуществJIяется директором колледжа.

Информация о ходе реализации Плана размещается на сайте гАпоУ кСаратовский колледж
водного транспорта, строительства и сорвисa).

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по противодействию коррупции в ГАПОУ <Саратовский колледrк водного транспорта,

строительства и сервиса) на 2023 год.

м

п\п

Мероприятия ответственные
исполнители

Срок
выполненпя

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1.1 разработка и утверждение плана работы по

противодействию коррупции в ГАПОУ кСКВТСиС>, в
том числе по предупреждению проявлений бьповой
коррупции

.Щиректор
Алешина И.А.
Комиссия по
противодействию
коррупции в ГАПОУ
<СКВТСиС>.

I кварта_гr 2023
года

1,2 Экспертиза действующих локальных нормативных
актов учреждения на наличие коррупционной
составляющей

Щиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим вопросЕlм
Латынская А.В.

Постоянно

l.з Анализ и уточнение должностных обязанностей
работников, исполнение которых в наибольшей мере
подвержено риску коррупционных проявлений

Заместители директора
Латынская А.В.
Кружилина М.С.
Тюкаllина Г.В.
Ротова А.С.
Специа.гlист по кадрЕllчt

Молчанова Е.В.
Юрисконсульт
Баутин А.А.
.Щубовская М.А.

Сентябрь

2. Участие в антикоррупционном мониторинге
2.1 Представление информационных материалов и

сведений по пок€вателям мониторинга в соответствии с
законодательством

Педагог-психолог
Шигаева Е.В.

Ежеквартально

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами
3.1 Обмен информацией в рамках межсетевого

взаимодействия в объёме компетенции
Социа.пьный педагог
Ключникова Н.С.

Постоянно



4. низация взаимодействия с родителями и общественностью
4.1 Рассмотрение в соответствии с действующим

законодательством обращений граждан, содержащих
сведения о коррупции по вопросам, находящимся в
компетенции администрации колледжа

5ам. директора по
общим вопросам
Латынская А,В.

По мере
поступления
обраlцений

4.2 проведение социологического исследования среди
родителей по теме <Удовлетворённость потребителей
качеством образовательных услуг)

ам. директора по УВР
юкалина Г.В.

оябрь, март

4.з ,ществление личного приёма граждан
инистрацией rrреждения

лиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим BoпpoctlM
Латынская А.В.

Понедельник

4,4
|обеспечение соблюдения порядка административньrх

lпроцедур по приёму и рассмотрению жалоб и
|обращений граждан

лиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим вопроса},I
Латынская А.В.

Постоянно

4,5 экспертиза жа-поб и обращений граждан, поступающих
через информационные каналы связи (электрбнная
почта, телефон, гостевая книга сайта колледжа) на
предмет установления фактов проявления коррупции
должностными лицами колледжа

|Директор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим вопросчtм
Латынская А.В.

По мере
поступления
обрацений

э. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников,обучающихся и их родителей
5.1 Мониторинг изменений действующего

законодательства в области противодействия коррупции
Щиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим вопросам
Латынская А.В.
Юрисконсульт
Баутин А.А.
Щубовская М.А.

Постоянно

5.2 Мониторинг коррупционньIх проявлений в
деятельности педагогического коллектива колледжа

Зам. директора по УР
Кружилина М.С.
Зам. директора по ПП
Ротова А.С.

Постоянно

5.3 рассмотрение вопросов исполнения законодательства о
борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре,
педагогических советах

Щиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по УР
Кружилиа М.С.

Постоянно

5.4 организация повышения квалификации педагогических
работников по формированию антикоррупционньIх
установок личности учащихся через курсы, лекции и
семинары l

,Щиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по УР
Кружилина М.С,

Постоянно

5.5 Проведение классных часов по формированию у
оФчающихся антикоррупционньж установок

Социальный психолог
Ключникова Н.С,

ежеквартЕ}льно

6. осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности
учреждения в целях предупреждения коррупции

6.1 Осуществление контроля за соблюдением требований,
установленньтх Федеральным законом от 2 1.07.2005
iю94-ФЗ кО размещении закiвов на поставки товаров,
выполнение работ, оказание услуг для государственных

.Щиректор
Алешина И.А.
Специалист по закупкtlп,t
Белай Н.В.

Постоянно



и муниципаJIьньIх нужд)

6,2 осуществление контроля за целевым использованием

бюджетньтх средств
.Щиректор
Алешина И.А.
Гл. бухга_птер
Олонцева И.К.

Постоянно

6.з Осуществление контроля за получением, учётом,
хранением, заполнением и порядком вьцачи

документов государственного образча о среднем

профессиональном образовании

Щиректор
Алешина И.А.
Зам. директора по
общим вопросам
Латынская А.В.
Зам. директора по УР
Кружилина М.С.

Июнь, июль

И.о. директора ГАПОУ СО <СКВТСиС> М.С. Кружилина


